
Towarzystwa ubezpieczeniowe

oferta
opłata za zarządzanie (od aktywów 

w skali roku)
opłata stała od każdej 

wpłaty

opłata za wypłate 
transferową w ciągu 12 

miesięcy

minimalna pierwsza 
wpłata

minimalna kolejna 
wpłata

Aviva TUnaŻ

Aviva Stabilny Aktywnej Selekcji 2,25%
4% - do 4 tys. zł, 0% - od 4 

tys. zł lub transferów 
50%

składka regularna: 300 
zł miesięcznie, 900 zł 
kwartalnie, 1,8 tys. zł 

półrocznie, 3,6 tys. 
rocznie; składka 

nieregularna: 3,6 tys. zł

składka regularna: 300 
zł miesięcznie, 900 zł 
kwartalnie, 1,8 tys. zł 

półrocznie, 3,6 tys. 
rocznie; składka 

nieregularna: 3,6 tys. 
zł

Aviva Zrównoważony Aktywnej Selekcji 3,25%
Aviva Dynamiczny Aktywnej Selekcji  4%
Aviva Akcji 3,25%
Aviva Dynamiczny 3,25%
Aviva Gwarancji Zysku 1,25%
Aviva Gwarantowany 2%
Aviva Międzynarodowy 2,5%
Aviva Pieniężny 1,5%
Aviva Stabilnego wzrostu 2,25%
Aviva Zrównoważony 2,75%
Aviva Dłużny Aktywnej Selekcji 1,75%
AXA Życie

AXA Lokacyjny 1%

3,5 proc. (na część 
inwestycyjną)*

85%
99,9, 109,9, 119,9 zł z w 
zależności od wariantu 

ubezpieczenia

99,9, 109,9, 119,9 zł z 
w zależności od 

wariantu 
ubezpieczenia

AXA Stabilnego Wzrostu 3,25%
AXA Akcji I 4%
AXA Antyinflacyjny 1,5%
AXA Equity AAA 4%
AXA Obligacyjny 1,5%
Compensa Życie

C-QUADRAT  ARTS Total Return Dynamic

2%

w pierwszym roku 
ubezpieczenia 50%, w 

drugim roku ubezpieczenia i 
kolejnych 5%

50% 308 zł 8 zł

Legg Mason Strateg 3,5%
ING Globalny Długu Korporacyjnego 1,8%
Gwarantowany Compensa 0,5%
ING Globalny Długu Korporacyjnego 1,8%
Gwarantowany Compensa 0,5%
Generali Życie

Generali Obligacji Emerytalny 1,90% brak 50%

składka regularna: 20 zł 
miesięcznie, 60 zł 
kwartalnie, 120 zł 
półrocznie, 240 zł 

rocznie

składka regularna: 20 
zł miesięcznie, 60 zł 
kwartalnie, 120 zł 
półrocznie, 240 zł 

rocznie
Generali Mieszany Emerytalny 2,75%
Generali Agresywny Emerytalny 3,80%
ING Życie
ING Portfel Inwestycyjny Stabilny 0,64% (2% opłata TU) brak 50% 50 zł 50 zł

ING Portfel Inwestycyjny Wzrostowy 0,91% (2% opłata TU)
ING Gotówkowy 0,8%
ING Obligacji 1,25%
ING Ochrony Kapitału 1,5%
ING Stabilnego Wzrostu 2,5%
ING Zrównoważony 3%
ING Papierów Dłużnych Rynków Wschodzących 1,8%
ING Globalny Długu Korporacyjnego 1,8%
ING Akcji 3,5%
ING Selektywny 4,0%
ING Środkowoeuropejski Sektorów Wzrostowych 3,5%
ING Globalny Spółek Dywidendowych 2,5%
ING Spółek Dywidendowych USA 2,5%
ING Europejski Spółek Dywidendowych 2,5%
ING Nowej Azji 2,5%
ING Rynków Wschodzących 2,5%
ING Ameryki Łacińskiej 2,5%
ING Japonia 2,5%
ING Perspektywa 2020 1,25%
ING Perspektywa 2025 1,4-1,25%
ING Perspektywa 2030 1,5-1,25%
ING Perspektywa 2035 1,6-1,25%
ING Perspektywa 2040 1,8-1,25%
ING Perspektywa 2045 1,8-1,25%
Pramerica Życie TUiR 
Pioneer Akcji Polskich bd. brak 20% 100 zł 100 zł
Pioneer Stabilnego Wzrostu bd.
Pioneer Obligacji bd.
PKO Akcji bd.
PKO Stabilnego Wzrostu bd.
PKO Obligacji bd.
Arka BZ WBK Akcji bd.
Arka BZ WBK Stabilnego Wzrostu bd.
Arka BZ WBK Obligacji bd.
Legg Mason Akcji bd.
Legg Mason Senior bd.
Legg Mason Obligacji bd.
PZU Życie 

PZU Stabilnego Wzrostu 

2% rocznie (w 2012 r. PZU Życie nie 
pobiera) plus opłata 2,5% , którą 

pobiera TFI zarządzające funduszem. 
Od 2013 r. oplata pobierana przez 

PZU Życie będzie wynosić od 2 do 0%,  

4% - do 3. roku, 3% - do 5. 
roku; 2% -do 10. roku, 

1%. - od 11 roku 
10%, nie mniej niż 50 zł

55 zł z czego:
5 zł to składka 

ochronna
50 zł to składka 

inwestycyjna lokowana 

brak

* 900 zł oplata za przejęcie transferu z IKE; obecnie w promocji: składka ochronna z tytułu ubezpieczenia na życie wynosi 0 zł miesięcznie

Tabela nie zawiera wszystkich opłat jakie pobiera towarzystwo. Nie ma np. opłat za część ochronną, czy za umorzenie/konwesrję jednostek
                                                                                                                                                                                                

Źródło: ubezpieczyciele


