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nr 104, poz. 450, z 1992 r. nr 21, poz. 84, z 1993 r. nr
129, poz. 602, z 1994 r. nr 10, poz. 37, oraz z 1995 r. nr
4, poz. 17, i nr 138, poz. 681) oraz art. 9 i 10 usta wy z
24 stycz nia 1991 o kom ba tan tach oraz nie któ rych
oso bach bę dą cych ofia ra mi re pre sji wo jen nych i okre -
su po wo jen ne go (DzU nr 17, poz. 75, i nr 104, poz.
450, z 1992 r. nr 21, poz. 85, z 1993 r. nr 29, poz. 133,
nr 129, poz. 602, i nr 134, poz. 645, z 1994 r. nr 99,
poz. 482, oraz z 1995 r. nr 4, poz. 17, i nr 138, poz.
681).

KOMENTARZ
∑ Prze pis re gu lo wał za sa dy od po wied nie go sto -
so wa nia nie któ rych ustaw do pew nych grup wy -
ko naw ców.

§ 35. [Spo ry w za kre sie upraw nień wy ko naw ców]
Spo ry do ty czą ce prze wi dzia nych roz po rzą dze -

niem upraw nień wy ko naw ców roz pa tru ją or ga ny
wła ści we do roz pa try wa nia spo rów o rosz cze nia
pra cow ni ków ze sto sun ku pra cy i sto sun ku ubez -
pie cze nia spo łecz ne go, w try bie i na za sa dach
prze wi dzia nych dla roz pa try wa nia rosz czeń pra -
cow ni ków.

KOMENTARZ
∑ To są dy pra cy są wła ści we do roz strzy ga nia
spo rów w za kre sie upraw nień wy ko naw ców
zwią za nych z pra cą na kład czą. Prze pis wska zu je,
że ma ją oni do te go pra wo na ta kich sa mych za -
sa dach i w try bie jak pra cow ni cy przy swo ich
rosz cze niach ze sto sun ku pra cy i sto sun ku ubez -
pie cze nia spo łecz ne go. To ozna cza, że obo wią zu -
ją ich te sa me re gu ły i przy wi le je. Zgod nie z
uchwa łą SN z 19 grud nia 1978 (I PZP 36/78) rosz -
cze nia wy ko naw cy wy ni ka ją ce z umo wy o pra cę
na kład czą a do ty czą ce zwro tu kosz tów po nie sio -
nych przy wy ko ny wa niu tej umo wy pod le ga ją
roz po zna niu przez or ga ny wła ści we do roz pa try -
wa nia spo rów o rosz cze nia pra cow ni ków ze sto -
sun ku pra cy.

§ 36. [De ro ga cja]
Tra cą moc:
1) uchwa ła nr 204 Ra dy Mi ni strów z 28 czerw -

ca 1960  w spra wie urlo pów wy po czyn ko wych dla
cha łup ni ków (Mo ni tor Pol ski nr 58, poz. 273),

2) uchwa ła nr 119 Ra dy Mi ni strów z 17 czerw -
ca 1971  w spra wie wy mia ru urlo pów wy po czyn -
ko wych dla in wa li dów I i II gru py, wy ko nu ją cych
pra cę na kład czą (Mo ni tor Pol ski nr 34, poz. 221),

3) roz po rzą dze nie mi ni stra pra cy, płac i
spraw so cjal nych z 17 kwiet nia 1974  w spra wie
okre śle nia, któ re oso by wy ko nu ją ce pra cę na -
kład czą uwa ża się za pra cow ni ków w ro zu mie -
niu usta wy o po wszech nym za opa trze niu eme -
ry tal nym pra cow ni ków i ich ro dzin (DzU nr 16,
poz. 91).

KOMENTARZ
∑ Ko men to wa ne roz po rzą dze nie RM uchy li ło
obo wią zy wa nie po przed nich prze pi sów.

§ 37. Wejście w życie rozporządzenia
Roz po rzą dze nie wcho dzi w ży cie z dniem ogło -

sze nia z mo cą od dnia 1 stycz nia 1976 r.

KOMENTARZ
∑ Roz po rzą dze nie zo sta ło wy da ne 31 grud nia
1976, a we szło w ży cie mo cą wstecz ną od 1 stycz -
nia te go sa me go ro ku, czy li nie mal rocz ną. 

∑ Do 1 czerw ca 1996 obo wią zy wał do nie go za -
łącz nik w spra wie za sad ob li cza nia do dat ku
wy rów naw cze go przy słu gu ją ce go wy ko naw cy
pra cy na kład czej po dej mu ją ce mu pra cę po
uprzed nim roz wią za niu z nim umo wy o pra cę
na kład czą z przy czyn do ty czą cych za kła du pra -
cy. Zo stał skre ślo ny przez § 1 pkt 33 roz po rzą -
dze nia RM z 28 ma ja 1996 zmie nia ją ce go roz po -
rzą dze nie w spra wie upraw nień pra cow ni czych
osób wy ko nu ją cych pra cę na kład czą (DzU 
nr 60, poz. 280).

UMOWA O PRACĘ NAKŁADCZĄ ZAWARTA 17 CZERWCA 2011 W WARSZAWIE POMIĘDZY 

Janem Garwolińskim, Warszawa, 
ul. Garnkowa 5, Zakład Prac Artystycznych
(nazwa i siedziba zakładu pracy),
zwanym dalej nakładcą, reprezentowanym przez 
Jana Garwolińskiego
(imię i nazwisko)
a

Zofią Nijak, zamieszkałą w Wesołej, ul. Tarasowa 3
(imię i nazwisko, adres), 
zwaną dalej wykonawcą, 
o następującej treści:

§ 1. Strony zgodnie ustalają, że 1 lipca 2011 nawiązują umowę o pracę nakładczą. Wykonawca zostaje
zatrudniony przez nakładcę w celu wykonywania pracy polegającej na:
– wypalaniu modelinowych broszek ozdobnych dla dzieci i dorosłych,
– pomalowaniu ich i artystycznym ozdobieniu,
– trwałym zespoleniu broszek z agrafkowym zapięciem.
(określenie rodzaju wykonywanej pracy)

§ 2. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreślony.

§ 3. 1. Ustala się, że w czasie trwania umowy o pracę nakładczą wykonawca będzie realizować
powierzoną pracę w następujących wielkościach:
– limit dolny 1300 broszek miesięcznie 
(określenie ilościowe)
– limit górny 2200 broszek miesięcznie.
2. Szczegółowy rodzaj, zakres pracy i termin jej wykonania określają każdorazowo zlecenia robocze,
wydawane indywidualnie wykonawcy przez nakładcę.
3. Zlecenia pracy ponad limit i poniżej limitu są dopuszczalne tylko za zgodą wykonawcy.
4. Nakładca ma prawo uzależnić wydanie następnego zlecenia od całkowitego rozliczenia się
wykonawcy z poprzedniego zlecenia.

§ 4. Zlecona i ustalona w umowie praca będzie wykonywana przez wykonawcę z surowców
powierzonych przez nakładcę, a są to: 
– modelina, 
– cyrkonie, 
– ścinki materiałów, 
– inne ozdoby, 
– pędzle i farbki do ozdabiania broszek.

§ 5. Rozliczanie wyrobów i usług oraz surowców użytych do produkcji następować będzie w okresie
miesiąca od daty pierwszej zrealizowanej partii pracy.
(częstotliwość lub termin rozliczenia)

§ 6. Praca wykonywana będzie w domu wykonawcy, czyli w Wesołej, przy ul. Tarasowej 3.
(adres, np. miejsce zamieszkania wykonawcy, jego warsztatu) 
Strony każdorazowo w tym lokalu będą przekazywać surowce i odbierać wykonaną pracy. Transport
zapewnia nakładca.

§ 7. 1. Dla wykonania powierzonej pracy wykonawca będzie używać maszyn (urządzeń) i narzędzi
należących do:
nakładcy:
– piec miniaturowy do wypalania ozdób z modeliny, model 123, typ Nw 456, rok produkcji 2011,
produkcja własna
(rodzaj, typ, marka, rok produkcji)
– zgrzewarka do agrafek, Agra 789, typ New, rok produkcji 2011, produkcja własna.

wykonawcy: 
– żelazko Philips do wyprasowania materiałów, typ HD, rok produkcji 2006.
2. Przekazanie maszyn (urządzeń) i narzędzi stanowiących własność nakładcy następuje za pisemnym
potwierdzeniem odbioru przez wykonawcę.
3. Wykonawca zobowiązuje się dbać o maszyny, urządzenia i oprzyrządowanie należące do nakładcy
i utrzymać je w stałej sprawności technicznej oraz przeprowadzać bieżącą konserwację zgodnie
z instrukcją obsługi, a w razie jej braku zgodnie ze wskazówkami nakładcy. O wszelkich dostrzeżonych
nieprawidłowościach w funkcjonowaniu i awariach sprzętu wykonawca niezwłocznie informuje nakładcę.

§ 8. 1. Wykonawca wykonuje zleconą pracę w dowolnym czasie, w lokalu określonym w § 6.
2. Wykonawca ma prawo korzystać z pomocy osób trzecich lub zlecać dalej wykonanie pracy określonej
w § 1 lub jej części, jeżeli nie koliduje to z dotrzymaniem terminów umówionych w danym zleceniu
roboczym.
3. Wykonawca nie ma prawa przyjmować w imieniu nakładcy zleceń, zbywać wykonanych wyrobów
i wystawiać rachunków oraz posługiwać się powierzonym mu sprzętem lub surowcem do celów innych
niż określone niniejszą umową wykonywanie pracy na rzecz nakładcy.

§ 9. 1. Nakładca ma prawo kontrolować warunki, w jakich jest wykonywana praca, oraz sposób
wytwarzania i przechowywania wyrobów i surowców, a także warunki bhp.
2. Kontrole te mogą być prowadzone tylko w obecności wykonawcy.

§ 10. Wykonawca otrzymuje za pracę, po wykonaniu zlecenia roboczego, wynagrodzenie obliczone
według stawki jednostkowej, ustalonej w wysokości 1,10 zł za wykonaną jedną sztukę (za wykonanie
jednego egzemplarza) broszki, płatne do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym
wykonano pracę. Płatności są realizowane na podstawie rozliczonych zleceń roboczych.

§ 11. 1. Wykonawcy przysługuje zwrot kosztów poniesionych w związku z użyciem w wyrobach
własnych materiałów, jeżeli zużycie ich nastąpiło za wiedzą i zgodą nakładcy.
2. Wykonawcy przysługuje ryczałtowy miesięczny zwrot kosztów zużycia energii elektrycznej, gazu,
opału, konserwacji maszyn i amortyzacji maszyn i urządzeń własnych, użytych do wytwarzania
wyrobów. Ryczałtowa należność jest wypłacana razem z wynagrodzeniem za pracę za dany miesiąc.

§ 12. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

........................................                                                                                            ...................................
(podpis wykonawcy)                                                                                                                           (podpis nakładcy)
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